RADA MIEJSKA
w Kigielicach
UCHWAELA NR V/19/2011
RADY MIEJSKIEJ W KISIELICACH

z dnia 23 lutego 2011 1.

w sprawie trybu i spesobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu
Interdyscyplinarnego oraz szczegélowych warunkdéw jego funkcjonowania

Na podstawie ar.18 ust2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Jednolity tekst: Dz, U. 2z 2001r. Nr 142,poz.1591 ze zm.) oraz art. 9a ust.15 ustawy z dnia 19 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. Nr 180,poz.1493 ze zm.) Rada Miejska
w Kisielicach uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Ustala sig tryb isposdb powolywania iodwolywania czlonkéw  Zespotu
Interdyscyplinarnego w Gminie Kisielice oraz szczegdlowe warunki jego funkcjonowania,
w brzmieniu stanowiagcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Kisielic.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warmifisko-Mazurskiego.
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Zatacznik do Uchwaly Nr V/19/2011
Rady Miejskiej w Kisielicach
z dnia 23 lutego 2011 t.

Tryb i speséb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego oraz
szczegolowe warunki jego funkcjenowania

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. |.Podstawa funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego w Kisielicach, zwanego
w dalszej czgsci " zespolem™ jest :
1) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. Nr180, poz.
1493 ze zmianami),

2) ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoleczngj (Jednolity tekst: Dz.U. z 2009r. Nr 175,
poz. 1362 ze zmianami),

3) ustawa zdnia 26 paZdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci | przeciwdzialniu
alkoholizmowi {Jednolity tekst: Dz.U. 22007 r. Nr 70,poz. 473 ze zmianami).

2. Celem funkcjonowania Zespotu jest zwiekszenie skutecznodci przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, ochrony ofiar przemocy w rodzinie oraz inicjowanie i wspieranie dziafan
profilaktyczno-edukacyjnych.

3. Zespdt realizuje zadania okreslone w ustawach, o ktérych mowa wust.l, w zakresie
przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ofiar przemocy w rodzinic, atakze w programach
celowych pomocy spotecznej i innych uchwalonych na poziomie lokalnycm oraz rzadowym.

Rozdzial 2.
Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego

§ 2. 1.Cztonkéw Zespolu powoluje iodwoluje Burmistrz Kisielic na wniosek Kierownika
Miejsko-Gminnego Odrodka Pomocy Spolecznej w Kisielicach, w formie zarzadzenia.

2. Przed powotaniem, czlonek Zespolu skiada przez Burmistrzem o$wiadczenie, o ktérym
mowa w art. 9¢ ust.3 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w redzinie, ktory powtwierdza ten fakt
wiasnorecznym podpisem.

3. Burmistrz odwotuje cztonka Zespotu:
1} na jego wniosek,
2) w przypadku zakoficzenia petnienia funkcji w instytucji, z ktérej zostat delegowany,

3) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przest¢pstwo umysine scigane z oskarzenia
publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe.

Rozdzial 3.
Szczegbélowe warunki funkcjonowania Zespoiu Interdyscyplinarnego

§ 3. 1.Cztonkowie Zespolu wybieraja Przewodniczacego zwykla wigkszoscig glosow
w glosowaniu jawnym.

2. Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy, conajmniej raz na kwartat.

3. zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku obrad Zespohi przekazywane sa cztonkom
i innym osobom zaproszonym w formie obiegowej.
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4. Cztonkowie sa zobowigzani osobiscie lub telefonicznie potwierdzié Przewodniczacemu swéj
udzial w posiedzeniu Zespotu.

5. Czlonkowie Zespotu korzystajg ze zwolnieh w pracy w celu uczestnictwa w posiedzeniach.
6. Z posiedzen Zespotu sporzadza sig protokédt oraz liste obecnosci.
7. Protok¢t podpisuje Przewodniczacy zespotu oraz protokolant.

8. Zespét moze wnioskowaé do Burmistrza Kisielic o zlecenie przeprowadzenia ustug, badan
opracowarnia ekspertyz, itp. w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie.

9. Ustalenia wynikéw prac Zespotu zapadaja wigkszoscia gloséw w glosowaniu Jjawnym.

§ 4. LW przypadku tworzenia grup roboczych przez zespét ich skiad osobowy okreslony jest
przez Przewodniczacego na podstawie zebranych w sprawie dowodow.

2. Reguiamin funkcjonowania grup roboczych, wzory dokumentéw, ktorymi beda sie
postugiwaé w swojej pracy okresla Przewodniczacy Zespohu, po konsultacii 7 jego czlonkami,

§ 5. 1.Obstuge organizacyjno-techniczng Zespolu zapewnia Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Kisielicach.

2, Odrodek opracuje wzory dokumentow, ktérymi postugiwaé bedzie sie W SWojej pracy
Zespot.

3. Wydatki powstate w zwiazku z pracami Zespotu pokrywane sq z budzetu Gminy w czesci
bedacej w dyspozycji Kierownika Osrodka.

Rozdziat 4,
Postanowienia koficowe

§6. 1.Z niniejszym Regulaminem zostaja zapoznani wszyscy czlonkowie Zespotu, co

potwierdzaja wlasnorgeznym podpisem.

2. W sprawach nieuregulowanych w regulaminie majg zastosowanie przepisy, o ktorych mowa
w § | ust.1 niniejszego Regulaminu,
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