ZARZADZENIE NR 48/2018
BURMISTRZA KISIELIC

z dnia 21 marca 2018 r.

w sprawie szczegélowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej dyrektorom
samorzadowych instytucji kultury

Na podstawie art. 30 ust 11 art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Tekst jednolity: Dz. U. 22017 r., poz. 1875 zpézn. zm.) oraz art. 10 ust. 1 iust. 8 ustawy z dnia
3 marca 2000 r. o wynagrodzeniu osob kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (Tekst
jednolity: Dz. U. z 2017 r., poz. 1222 z pdzn. zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ zasady itryb przyznawania nagrody rocznej dla dyrektorow samorzadowych
instytucji kultury, dla ktérych organizatorem jest Gmina Kisielice.

§ 2. Regulamin przyznawania nagrody rocznej dyrektorom samorzadowych instytucji kultury, dla
ktorych organizatorem jest Gmina Kisielice stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania.
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 48/2018
Burmistrza Kisielic

z dnia 21 marca 2018 r.

Regulamin
przyznawania nagrody rocznej dyrektorom samorzadowych instytucji kultury, dla
ktorych organizatorem jest Gmina Kisielice

§1.

Regulamin okresla tryb i zasady przyznawania nagrody rocznej dyrektorom samorzadowych instytucji
kultury posiadajacych osobowo$¢ prawna, dla ktorych organizatorem jest Gmina Kisielice tj.:

1) Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Kisielicach,
2) Miejsko-Gminny Osrodek Kultury w Kisielicach.

§2.

=

Nagroda roczna ma charakter uznaniowy.

2. Nagroda roczna wyptacana jest ze srodkéw instytucji kultury i moze by¢ przyznana dyrektorowi,
jezeli instytucja kultury posiada $rodki finansowe na jej wyptate.

3. Nagroda roczna wyplacana jest najpdzniej w terminie 3 miesigcy od daty zatwierdzenia

sprawozdania finansowego za poprzedni rok budzetowy.

§3.
1. Decyzje o przyznaniu nagrody rocznej biorac pod uwage catoksztalt dziatalnosci kierowanej przez
dyrektora instytucji kultury, podejmuje samodzielnie Burmistrz Kisielic.
2. Dyrektor moze otrzyma¢ nagrode roczng za rok obrotowy, jezeli w tym roku samorzadowa instytucja
kultury:
1) realizowata zadania i cele ujete w planie dziatalnosci na dany rok,
2) efektywnie i terminowo realizowata powierzone zadania,
3) efektywnie zrealizowata plan merytoryczny i finansowy,
4) wykazala si¢ osiagnieciami dotacji w dziedzinie upowszechniania kultury,
5) gospodarowata $rodkami dotacji w sposob celowy, oszczedny i zgodny z prawem,
6) terminowo realizowata zobowiazania o charakterze publiczno-prawnym.

3. Nagrodg roczna przyznaje si¢ w szczegolnosci za:
1) uzyskanie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za poprzedni rok budzetowy,
2) zaangazowanie w realizacj¢ obowigzkow pracowniczych,
3) prawidlowa realizacj¢ zadan statutowych,
4) jako$¢ swiadczonej pracy oraz podejmowanie dodatkowych zadan, w szczegdlno$ci zwigzanych
z pozyskiwaniem pozabudzetowych srodkow finansowych.

§ 4.

1. Nagroda roczna moze by¢ przyznana dyrektorowi, ktory petnit funkcje przez caty rok obrotowy, za
ktory przyznawana jest nagroda i w tym okresie nie naruszyt swoich obowiazkow w sposob
powodujacy wymierzenie kary z tytulu odpowiedzialno$ci porzgdkowej pracownikéw, nie
rozwigzano z nim umowy o prac¢ z jego winy lub nie rozwigzano umowy o zarzadzanie albo nie
odwotano go ze stanowiska z przyczyn stanowigcych podstawe do rozwigzania umowy o prace bez
wypowiedzenia z winy pracownika.
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2. Nagroda nie moze by¢ przyznana, jezeli dyrektor nie wykonywat obowigzkow dtuzej niz 2 miesigce
w roku obrotowym, bez wzgledu na przyczyng. Do okresu tego nie wlicza si¢ okresu urlopu
wypoczynkowego.

§5s.
Wysoko$¢ przyznanej nagrody nie moze przekroczy¢ trzykrotnoSci przecigtnego wynagrodzenia
miesiecznego, jakie dyrektor osiagnal w roku poprzedzajacym przyznanie nagrody.

§ 6.

Informacja o przyznaniu nagrody rocznej przekazywana jest dyrektorom instytucji kultury na pismie.

§7.

Dyrektorowi instytucji kultury nie przystuguje roszczenie o przyznanie nagrody roczne;.
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