ZARZADZENIE NR 63/2018
BURMISTRZA KISIELIC

z dnia 10 kwietnia 2018 r.

w sprawie powolania i okreslenia zadan i zasad dzialania Zespolu zadaniowego ds. wdrazania
i monitoringu Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Gminie Kisielice na lata
2016-2023

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Tekst jednolity:
Dz. U. 22017 r., poz. 1875 zpdézn. zm.), w zwiazku zart. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r., poz. 1769 z pdzn. zm.) oraz Uchwatlg
Nr XIV/97/2016 Rady Miejskiej w Kisielicach z dnia 3 lutego 2016 r. w sprawie przyjecia Strategii
Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Gminie Kisielice na lata 2016-2023, zarzadzam co
nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Zespdt zadaniowy ds. wdrazania imonitoringu Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych w Gminie Kisielice na lata 2016-2023, zwany dalej Zespotem,
w nastepujacym sktadzie:

1) Lucyna Grzes-Remus - Kierownik Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Kisielicach — przewodniczacy Zespotu;

2) Hanna Zalewska — Kierownik Referatu Spoteczno-Administracyjnego — cztonek Zespotu;
3) Roman Adamski — Dyrektor Zespotu Szkot w Kisielicach — cztonek Zespotu;

4) Mariusz Golebiowski — Dyrektor Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Kisielicach — cztonek
Zespotu;

5) Gabriel Starbala — Przewodniczacy Komisji Zdrowia, Kultury, Oswiaty i Spraw Socjalnych
Rady Miejskiej w Kisielicach — cztonek Zespotu;

6) Lukasz Krupinski — Kierownik Posterunku Policji w Kisielicach — cztonek Zespotu;
7) Mariusz Gross — Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego — cztonek Zespotu;
8) Alicja Duda — Sottys wsi Trupel — cztonek Zespotu;

9) Marta Kisicka — Przedstawiciel Stowrzyszenia ,,Na Rzecz Pomocy Dzieciom i Mlodziezy
Niepetnosprawnym Rozwin Skrzydta” — cztonek Zespotu;

10) Ryszard Sobucki — Miedzyzakladowy Ludowy Klub Sportowy ,,Olimpia” w Kisielicach —
cztonek Zespotu;

11) Barbara Kwiatkowska — Przedstawiciel PZERIN koto Kisielice — cztonek Zespotu;
12) Marian Golembiewski — Prezes Zarzagdu MG OSP Kisielice — cztonek Zespotu;

13) Halszka Niewinska — Przewodniczaca Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych w Kisielicach — cztonek Zespotu;

14) Krzysztofa Uschpelkat- Powiatowy Urzad Pracy w Itawie filia w Kisielicach — cztonek Zespotu.
§ 2. 1. Zespot jest organem inicjatywnym, konsultacyjnym i opiniodawczym Burmistrza Kisielic.

2. Do zadan Zespotu nalezy podejmowanie dzialan wspierajacych merytorycznie i organizacyjnie
proces wdrazania Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie Kisielice na lata 2016-
2023, w szczegolnosci poprzez:

1) pozyskiwanie, analiz¢ oraz wymian¢ informacji na temat problemoéw i potrzeb spotecznych
w zakresie objetym Strategia;

2) udziat w opracowywaniu gminnych programéw pomocy spolecznej iinnych dokumentéw
stuzacych realizacji Strategii;
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3) sledzenie iocen¢ wplywu uwarunkowan zewngtrznych, np. zmian prawa, procesOw
ekonomicznych czy zjawisk spoteczno-kulturowych, na aktualnos$¢ zalozen Strategii;

4) przygotowanie raportdéw monitoringowych zawierajacych informacje na temat stanu wdrozenia
poszczegblnych priorytetow;

5) przedktadanie wnioskoéw i rekomendacji adresowanych do wladz gminy oraz lokalnych partnerow;
6) wspotprace przy okresowej ocenie postepoOw oraz osiggnietych efektoéw wdrazania Strategii.

§ 3. 1. Zespot spotyka si¢ nie rzadziej niz raz w roku.

2. Posiedzenia zwotuje oraz prowadzi przewodniczacy Zespotu.

3. Zespot wypracowuje swoje stanowisko oraz podejmuje decyzje w drodze konsensusu, ktory
stwierdza przewodniczacy.

§ 4. 1. Czlonkowie sg zawiadamiani w formie pisemnej o terminie, miejscu i tematyce posiedzenia
Zespotu co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem. Powiadomienie moze zosta¢ przekazane droga
pocztowa lub e-mailem.

2. Czlonek Zespolu, ktory zwaznych przyczyn nie moze uczestniczy¢é w spotkaniu jest
zobowigzany niezwlocznie powiadomi¢ o tym przewodniczacego Zespotu.

3. Na zaproszenie przewodniczacego Zespotu w spotkaniach Zespotu mogg uczestniczy¢ osoby
nie bedace jego cztonkami, w szczegdlnosci eksperci z zakresu polityki spotecznej, przedstawiciele
instytucji publicznych, przedsigbiorcy oraz mieszkancy gminy, jezeli ich udzial jest wazny z punktu
widzenia poruszanej tematyki.

4.7 kazdego posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokdt, ktory podpisuja wszyscy cztonkowie
Zespotu bioracy udziat w posiedzeniu.

5. Obstuge administracyjng prac Zespotu zapewnia Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne;j
w Kisielicach.

§ 5. 1. Pracami zespotu kieruje przewodniczacy zespotu lub pod jego nieobecno$¢ wyznaczona
przez Burmistrza Kisielic osoba spos$rod pozostatych cztonkdéw Zespotu.

2. Do zadan przewodniczacego Zespolu nalezy:
1) zwotywanie posiedzen zespotu i kierowanie jego pracami,
2) ustalenie harmonogramu i trybu prac Zespotu,
3) zapewnienie organizacji pracy i przebiegu posiedzen,
4) przekazywanie stanowisk, opinii, rekomendacji Zespotu do Burmistrza Kisielic.

§ 6. Praca w Zespole jest zajeciem spolecznym, za ktore nie przystuguje odrgbne wynagrodzenie,
dieta ani zwrot kosztow podrozy.

§ 7. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kisielicach.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania.
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