Projekt

z dnia 9 lutego 2017 r.
Zatwierdzony przez .......ccccceevveenenn.

UCHWALA NR XXV/.../.2017
RADY MIEJSKIEJ W KISIELICACH

z dnia 15 lutego 2017 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu funduszu zdrowotnego dla nauczycieli szkot
i placowek oSwiatowych prowadzonych przez Gming Kisielice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Jednolity tekst:
Dz. U. z 2016 1., poz. 446 z pézn. zm.) oraz art. 72 ust. 1 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Jednolity tekst: Dz. U. z 2016r., poz.1379 z pézn. zm.) Rada Miejska
w Kisielicach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin funduszu zdrowotnego dla nauczycieli szkot prowadzonych przez Gming
Kisielice w brzmieniu stanowigcym zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Kisielic.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXX1X/182/2014 Rady Miejskiej w Kisielicach z dnia 11 czerwca 2014 r.
w sprawie ustalenia regulaminu funduszu zdrowotnego dla nauczycieli szkét iplacowek oswiatowych
prowadzonych przez Gming Kisielice (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z 2014 r.
poz. 2568).

§ 4. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.
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Zatacznik do Uchwaly Nr XXV/.../2017
Rady Miejskiej w Kisielicach
z dnia 15 lutego 2017 r.

REGULAMIN FUNDUSZU ZDROWOTNEGO DLA NAUCZYCIELI SZKOL PROWADZONYCH
PRZEZ GMINE KISIELICE

Rozdziat 1.
Postanowienia wstepne

§ 1. 1. Niniejszy Regulamin stosuje si¢ w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming
Kisielice.
2. Regulamin okre$la:
1) rodzaj $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli,
2) warunki i sposob przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli.
§ 2. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o:
1) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Kisielic;
2) szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkote, przedszkole prowadzone przez Gming Kisielice;
3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki organizacyjnej, o ktorej mowa w pkt 2;

4) nauczycielu bez blizszego okreslenia — rozumie si¢ przez to nauczycieli zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych, o ktorych mowa w pkt 2 lub nauczycieli emerytowanych, przebywajacych na rencie lub
pobierajacych $wiadczenie kompensacyjne, a ktorzy uprawnienia emerytalno-rentowe lub do $wiadczenia
kompensacyjnego nabyli bedac zatrudnieni w placéwkach organizacyjnych, o ktérych mowa w pkt. 2;

5) decyzji — nalezy przez to rozumie¢ forme¢ prawng przyznania przez organ prowadzacy pomocy zdrowotnej,
nie bedacej decyzja w rozumieniu przepisow ustawy zdnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (tekst jednolity: Dz.U. z 2016 r. poz. 23 Z p6zn. zm.)

6) minimalnym wynagrodzeniu - nalezy przez to rozumie¢ minimalne wynagrodzenie za pracg, o ktorym
mowa w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ (tekst jednolity:
Dz. U.z2015r., poz. 2008 z p6zn. zm.).

Rozdzial 2.
Rodzaj Swiadczen pomocy zdrowotnej

§ 3. 1. Fundusz Zdrowotny nauczycieli szkol iplacowek o$wiatowych prowadzonych przez Gming
Kisielice, zwany dalej Funduszem Zdrowotnym, tworza $rodki finansowe wyodrebnione w budzecie Gminy
Kisielice przeznaczone na pomoc zdrowotng dla nauczycieli i stanowig 0,3% planowanych rocznych $srodkow
przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

2. Wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotng dla nauczycieli okresla corocznie
uchwata budzetowa Gminy Kisielice.

3. Srodkami finansowymi, o ktorych mowa w ust. 2 dysponuje Burmistrz Kisielic.

4. Srodki Funduszu Zdrowotnego niewykorzystane w danym roku kalendarzowym nie przechodza na rok
nast¢pny.

§ 4. Ze $wiadczen Funduszu Zdrowotnego mogg korzystac:

1) nauczyciele zatrudnieni w szkotach co najmniej w potowie obowigzujagcego ich wymiaru godzin zajgé
dydaktyczno-wychowawczych, przy czym warunek ten uwaza si¢ za spelniony jezeli nauczyciel jest
zatrudniony w kilku szkotach, w kazdej w wymiarze mniejszym niz potowa obowigzujgcego go wymiaru
zajec lecz tacznie w wymiarze co najmniej potowy obowigzujgcego go wymiaru zajec;
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2) nauczyciele szkot po przejsciu na emeryturg, rent¢ lub nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne bez
wzgledu na datg przejscia na te §wiadczenia.

§ 5. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w zwigzku z:

1) ponoszeniem kosztow leczenia narzadow glosu potwierdzone zas§wiadczeniem wydanym przez lekarza
laryngologa lub foniatre,

2) ponoszeniem kosztow leczenia przewlekltej lub cigzkiej choroby wymagajacej stalych konsultacji
lekarskich lub ciggtego przyjmowania lekdéw;

3) ponoszeniem kosztow leczenia specjalistycznego: badan diagnostycznych, konsultacji, hospitalizacji
i leczenia sanatoryjnego, zabiegéw rehabilitacyjnych, zakupu $rodkow farmaceutycznych, zaangazowania
wykwalifikowanej opieki medycznej, w zwigzku z chorobg o ktorej mowa w ust. 1 i 2,

4) ponoszeniem kosztow zakupu niezbednych do wykonywania zawodu nauczyciela medycznych $rodkow
pomocniczych i ustug takich jak: okulary, aparaty stuchowe, elementy protetyki stomatologicznej;

5) ponoszeniem kosztow zakupu wyrobow medycznych, $rodkéw pomocniczych, sprzetu iurzadzen
rehabilitacyjnych umozliwiajacych proces rehabilitacji leczniczej przystugujacych na podstawie zlecenia
wystawionego przez lekarza, w zwigzku z chorobg o ktorej mowa w ust. 1i 2.

§ 6. 1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie jednorazowego, bezzwrotnego $wiadczenia pieni¢znego,
ktore nie moze przekracza¢ 50 % udokumentowanych poniesionych wydatkow na cele, o ktérych mowa w §
5 Regulaminu i nie wigcej niz 30 % minimalnego wynagrodzenia.

2. Wysoko$¢ przyznanej pomocy zdrowotnej jest uzalezniona od wysokosci $rodkow okreslonych
w uchwale budzetowej z przeznaczeniem na Fundusz Zdrowotny, a takze moze by¢ uzalezniona od przebiegu
choroby i okoliczno$ci z tym zwiagzanych, wptywajacych na sytuacje materialng nauczyciela czy konieczno$é
zapewnienia dodatkowej opieki choremu.

3. W przypadku braku $rodkéw na pelne pokrycie potrzeb zgodnie z niniejszym Regulaminem pomoc
zdrowotna bedzie przyznawana czesciowo lub nie bedzie przyznana.

Rozdzial 3.
Warunki i sposob przyznawania pomocy zdrowotnej

§ 7. 1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest ztozenie przez nauczyciela w terminie do dnia
30 listopada danego roku wniosku 0 przyznanie pomocy zdrowotnej na druku wedlug wzoru stanowigcego
zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

2. Whniosek 0 przyznanie pomocy zdrowotnej moze ztozy¢ rowniez przetozony nauczyciela, przedstawiciel
zwigzkow zawodowych, opiekun lub inna osoba znajaca sytuacje danego nauczyciela, jezeli nauczyciel ze
wzgledu na swdj stan zdrowia nie jest zdolny osobiscie do podejmowania czynno$ci w tym zakresie.

3. Do wniosku nalezy dotaczy¢:

1) zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace leczenie zwigzane z chorobg lub leczeniem specjalistycznym,
0 ktorych mowa w § 5 pkt 1 i 3 Regulaminu;

2) zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace konieczno$¢ stosowania medycznych $rodkéw pomocniczych
i ustug, o ktorych mowa w § 5 pkt 4 i 5 Regulaminu,

3) oryginalne dokumenty (faktura lub rachunek) wystawione imiennie na osobe uprawniong do uzyskania
pomocy zdrowotnej z Funduszu Zdrowotnego, potwierdzajace poniesione koszty, o ktorych w mowa w §
5 Regulaminu.

4. Do wniosku mozna dotaczy¢ orzeczenie o niepetnosprawnosci, jezeli nauczyciel takie posiada i moze to
mie¢ wpltyw na przyznanie pomocy zdrowotne;j.

5. Whnioski niekompletne, bez wymaganej dokumentacji nie beda uwzgledniane.

6. Wnioski sktada si¢ do Burmistrza Kisielic, za posrednictwem dyrektora szkoty lub jednej ze szkot,
w ktdrej nauczycieli jest albo byt zatrudniony. Dyrektor stwierdza na wnioskach czy osoba sktadajagca wniosek
jest uprawniona do uzyskania pomocy zdrowotnej z Funduszu Zdrowotnego zgodnie z § 4 Regulaminu
i przekazuje wnioski do Burmistrza Kisielic, w terminie 2 dni od daty ich otrzymania.
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7. Whnioski 0 przyznanie pomocy zdrowotnej sa ewidencjonowane w rejestrze, ktorego wzor stanowi
zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

§8.1. W celu racjonalnego ijawnego gospodarowania Funduszem Zdrowotnym organ prowadzacy
powotuje Komisje ds. funduszu zdrowotnego nauczycieli, zwang dalej Komisja.

2. W sktad Komisji wchodza:
1) przewodniczacy - przedstawiciel organu prowadzacego,
2) cztonkowie — dyrektor szkoty,
3) cztonek - przedstawiciele zwigzkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli.

3. Do zadan Komisji nalezy weryfikacja i opiniowanie dla organu prowadzacego zlozonych wnioskow
0 przyznanie pomocy zdrowotnej z Funduszu Zdrowotnego.

4. Weryfikacja i opiniowanie wnioskow odbywa si¢ raz wroku, aw uzasadnionych przypadkach
posiedzenia Komisji w celu realizacji tych zadan mogg odbywac si¢ czgéciej.

5. Opinie Komisji podejmowane sg zwykla wiekszo$cig glosow, przy udziale co najmniej potowy cztonkdéw
Komisji. W przypadku rownej liczby glosow rozstrzyga gtos Przewodniczacego Komisji.

6. Z przebiegu prac Komisji sporzadza si¢ protokot.

7. Obstuge administracyjno-organizacyjng Komisji zapewnia Urzad Miejski w Kisielicach.

8. Przewodniczacy i cztonkowie Komisji sg zobligowani do zachowania tajemnicy obrad oraz do ochrony
danych osobowych o0s6b skladajacych wnioski do Komisji, co potwierdzaja w pisemnym o$wiadczeniu
0 obowiagzku przestrzegania przepisoOw ustawy o ochronie danych osobowych, ktorego wzor stanowi zatgcznik
nr 3 do niniejszego Regulaminu.

9. Decyzj¢ o przyznaniu pomocy finansowej podejmuje Burmistrz Kisielic lub osoba upowazniona przez
Burmistrza w oparciu 0 opini¢ Komisji .

10. O przyznaniu lub odmowie przyznania $wiadczenia Burmistrz Kisielic decyduje oraz pisemnie
zawiadamia nauczyciela w terminie 14 dni od dnia posiedzenia Komisji opiniujacej wniosek danego
nauczyciela o przyznanie pomocy zdrowotnej dla nauczyciela.

11. Na decyzjg, o ktorej mowa w ust. 10, nie przystuguje odwotanie.

§ 9. 1 Pomoc zdrowotna jest udzielana jeden raz w danym roku budzetowym, jednakze w uzasadnionych
szczegolnie ciezkich przypadkach pomoc ta moze by¢ przyznana tej samej osobie powtdrnie w jednym roku.

2. Wyptaty przyznanych $rodkow dokonywane beda na wskazany przez nauczyciela rachunek bankowy,
aw przypadku jego braku, beda wyptacane w kasie Urzgdu Miejskiego W Kisielicach do rak wilasnych
zainteresowanego.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016
r. poz. 1379 z p6zn. zm.) niezaleznie od przystugujacego nauczycielowi i cztonkom jego rodziny
prawa do $wiadczen z ubezpieczenia zdrowotnego, organy prowadzace szkoly przeznaczaja
corocznie w budzetach odpowiednie $rodki finansowe z przeznaczeniem na pomoc zdrowotng dla
nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz okresla rodzaje swiadczen przeznaczonych w
ramach tej pomocy oraz warunki i sposob ich przyznawania. Uprawnienia, o ktorych mowa w ust.
1, zachowujg nauczyciele po przej$ciu na emeryture, rent¢ lub $wiadczenie kompensacyjne bez
wzgledu na date przej$cia na emeryture lub rente (art. 72 ust. 4 ustawy).

W powyzszych przepisach ustawodawca przewidziat dodatkowa form¢ pomocy zdrowotnej
dla nauczycieli 1 zobowigzal jednostki samorzadu terytorialnego prowadzace szkoly do
zapewnienia w swoich budzetach odpowiednich $rodkow finansowych na pomoc zdrowotng dla
nauczycieli, rowniez tych, ktérzy przeszli na emeryture, rente lub $wiadczenie kompensacyjne.
Przepis art. 72 ust. 1 oraz art. 91d pkt 1 cytowanej ustawy zawieraja szczegblowe upowaznienie do
okreslenia przez organ prowadzacy szkole w drodze uchwaly rodzaju, warunkéw i sposobu
przyznawania srodkoéw finansowych dla nauczycieli. Oznacza to, ze organ prowadzacy szkole musi
przewidzie¢ w swoim budzecie srodki na pomoc zdrowotng dla nauczycieli , ustali¢ rodzaj 1 zasady
przyznania tej pomocy.

Z tych wzgleddéw podjecie niniejszej uchwaty jest konieczne i uzasadnione.
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