DYREKTOR FINANSOWY

GLOWNE ZADANIA:

ksztaltowanie 1 wspotrealizacja strategii finansowej spotki

wspieranie Prezesa Zarzadu w wytyczaniu kierunkéw rozwoju

zarzadzanie procesami finansowymi w spéice i podmiotach powigzanych
planowanie strategiczne i finansowe

nadzor nad procesem budzetowania

odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie ryzykiem

zarzadzanie ptynno$cig finansowa oraz pozyskiwanie finansowania

optymalizacja poziomu majatku obrotowego, wydatkéw inwestycyjnych oraz
przeplywow pienigznych

wsparcie w projektach inwestycyjnych

udzial w realizacji projektoéw optymalizacyjnych i rozwojowych

odpowiedzialno$¢ za kontakty z bankami, firmami audytorskimi, ubezpieczycielami
oraz organami podatkowymi

wspieranie proceséOw decyzyjnych z uwzglednieniem analizy finansowej
rekomendowanie i1 partnerowanie w kreowaniu rozwigzan majacych na celu wigksza
efektywnos¢ celow i1 procesow

MIEJSCE PRACY: KISIELICE

WYMAGANIA:

wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne-finansowe, rachunkowos$¢, zarzadzanie, mile
widziane uprawnienia bieglego rewidenta i certyfikaty ACCA lub CIMA

minimum 5-letnie do$§wiadczenie na stanowisku kierowniczym

praktyczna znajomos¢ zasad funkcjonowania spotek kapitatowych

bardzo dobra wiedza z zakresu finansow spotek, prawa podatkowego i1 prawa
handlowego

doswiadczenie w tworzeniu analiz i raportow na potrzeby wewnetrzne 1 zewngtrzne
do$wiadczenie w pracy z audytorami i rynkiem kapitatlowym

orientacja na realizacje celow w dynamicznym, zmieniajacym si¢ srodowisku
samodzielnych decyzji

wysoko rozwinig¢te umiejetnosci interpersonalne, komunikacyjne i zarzadzania ludzmi
znajomo$¢ regulacji prawnych w zakresie przepisow dotyczacych zasad
wykorzystania §rodkéw unijnych

OFERUJEMY:

prace w sympatycznym zespole dla dynamicznie rozwijajacej si¢ spotki
stabilne warunki zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace
nagrody finansowe uzaleznione od osiggnietych wynikow
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